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RELATORIO ANUAL DE DESEMPENHO
PLANO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL DA JUSTICA FEDERAL - RO
2019

APRESENTACAO

Em 15/02/2016, por meio da Resolugcdo TRF1 Presi 4/2016 (1845344), foi instituido o Plano de Logistica
Sustentavel da Justica Federal da 1% Regido, com o objetivo de estipular a¢fes que permitam o alcance de metas direcionadas a
racionalizacdo de gastos e qualidade dos servigos prestados em observancia & garantia do equilibrio sdcio-econdmico-ambiental. Por
se tratar de instrumento vinculado ao Planejamento Estratégico da Justica Federal, foi tragado com base no novo ciclo de gestdo
estratégica, devendo perdurar até o ano de 2020, quando devera ser apresentado novo cronograma. Esse planejamento foi construido
com base na Resolucéo 201/2015 (1845336) do Conselho Nacional de Justica — CNJ, para todo o Poder Judiciario, que determina a
criacdo e as competéncias das unidades ou nicleos socioambientais no Poder Judiciério.

Em 24/02/2016, por meio da Portaria SJ Diref 66/2016 (1831635) foi instituida a Comissdo Permanente de
Sustentabilidade Ambiental da Se¢do Judiciaria de Rond6nia - CPLS-RO, a qual foi atribuida a responsabilidade de elaborar,
monitorar, avaliar e revisar o Plano de Logistica Sustentavel da Secdo Judiciaria de Rond6nia - PLS-SJRO. A Portaria SJ DIREF
207/2017 (4014077), por sua vez, alterou a composi¢do da Comissdo - CPLS-RO, passando a figurar com os seguintes membros:

SERVIDOR(A) UNIDADE FUNCAO

Alex Correa de Leles Secdo de Compras e Licitagbes - SELIT Presidente
Renato Alfaia Pereira Secdo de Compras e Licitagbes - SELIT Vice-Presidente

Vanessa Monteiro Rocha Secdo de Material e Patriménio - SEMAP Secretaria
Carlos Roberto Santiago Meneses 12 Vara da Secdo Judiciaria de Rond6nia - PVH Membro efetivo
Alex Sandro Almeida Mattos Setor de Modernizacdo Administrativa - SETMAD Membro efetivo

Com o trabalho conjunto da Comissdo Permanente de Sustentabilidade Ambiental, foi elaborado o Plano de
Logistica Sustentavel da Secdo Judicidria de Ronddnia - PLS-SJRO (1845417), aprovado pela Portaria SJ Diref 74, de 29/02/2016
(1849342). Integram-se ao presente Plano de Logistica Sustentavel da Secdo Judiciaria de Ronddnia as metas e macrodesafios
relacionados a gestdo socioambiental da Justica Federal, conforme estabelecidos pelo CNJ e CJF e aqueles estipulados pelo Tribunal
Regional Federal da 12 Regido a Justica Federal da 12 Regido, nos termos do art. 10, da Resolu¢do CNJ n°201/2015.

O PLS-SJRO também instituiu cinco grupos executivos para auxiliar na execugdo, propor atualizages e monitorar
o0 Plano de Agdo Socioambiental, os quais foram atribuidas as responsabilidades para as seguintes se¢des:
a. Grupo Executivo de Uso Eficiente de Insumos e Materiais e de Gestao dos Residuos e dos Deslocamentos: SEMAP e SEVIT;

b. Grupo Executivo de Consumo Sustentavel de Recursos Naturais e de Gestdo de Obras (Agua e esgoto, energia, combustiveis,
obras e servicos de engenharia): SESEG;

c. Grupo Executivo de Aquisicdo e Consumo Sustentavel dos Recursos Tecnoldgicos (impressdo, equipamentos, redes de
comunicagcdo telefonica e de dados, internet, manutengdes técnicas e servigos de processamento de dados): SEINF;

d. Grupo Executivo de Promocdo da Qualidade de Vida no Trabalho, Comunicacdo e Capacitacdo (salde ocupacional, assisténcia
a salide, comunicacdo e divulgacdo institucional, formacao e capacitacdo de pessoas): SEDER e SEBES;

e. Grupo Executivo de Compras, Aquisicdes e Contratacdes Sustentaveis (bens permanentes, bens de consumo, descartaveis,
servicos de vigilancia, de conservagdo e limpeza, de manutencges prediais, de apoio administrativo): SEMAP, SEVIT e SESEG.



1 - CONSOLIDACAO DOS RESULTADOS ALCANCADOS

Os resultados referente ao exercicio de 2019 foram medidos e registrados més a més por meio de captacéo dos dados
relativos aos gastos e consumos que formam os indicadores socio ambiental do Plano de Logistica Sustentavel, prestados pelos
responsaveis das unidades relacionadas.

Para tanto, a fim de reunir os dados de consumos e gastos das diversas despesas, para posterior registro no sistema
no CNJ e alimentagdo dos indicadores do plano, foi criada uma "Planilha de Medi¢ao", disponivel em rede compartilhada, para que
as unidades responsaveis prestassem as informaces até o 5° dia atil do més subsequente. Por fim, o servidor Alex Correa de Leles
foi o responsavel pela alimentacdo do sistema do CNJ.

Foram indicados os seguintes servidores responsaveis para informar os dados e alimentar a Planilha de Medig&o:

NOME LOTACAO

Alex Correa de Leles Secéo de Compras e Licitagdes - SELIT

Renato Alfaia Pereira

Vanessa Monteiro Rocha

Secdo de Compras e LicitagBes - SELIT

Secdo de Material e Patrimdnio - SEMAP

Gemilson da Rocha Coelho

Central de Vigilancia, Seguranca e Transporte - CEVIT

Silvio José Leandro de Carvalho

Jaime de Oliveira Alencar

Sec¢do de Cadastro de Pessoal - SECAP

Secdo de Servigos Gerais - SESEG

Igor Silva

Sec¢do de Desenvolvimento e Avaliagdo de RH - SEDER

Nilson Carlos de Amorim

José Edmilson da Silva

Sec¢do de Tecnologia da Informagdo - SEINF

Secdo de Bem-Estar Social - SEBES

Merlin Calenda Di Tavani Secéo de Suporte Administrativo e Operacional de GUM - SESAP

Luciane Fatima do Nascimento Martins Secéo de Suporte Administrativo e Operacional de VHA - SESAP

Patricia Geremias de Oliveira Secéo de Suporte Administrativo e Operacional de JIP - SESAP

2 — PRINCIPAIS ACOES DESENVOLVIDAS

A preocupacdo com a implantacdo e com a efetividade de uma politica de sustentabilidade ambiental tem sido uma
constante nesta instituicdo, que prima pelo consumo e pelo gasto consciente e sustentavel, em que pese algumas a¢des dependerem
de recursos financeiros para a sua implantagdo e posterior continuidade, os quais foram escassos no exercicio de 2018, tendo esta
Administracdo objeto de contingenciamentos e duras restricdes de repasses orgamentarios.

Entretanto, as a¢Ges realizadas no ambito desta Seccional ainda ndo foram implantadas em sua totalidade, tendo
algumas frentes de trabalhos e a¢des sendo estudadas em parcerias com outros drgaos locais, os quais serdo efetivamente implantadas
ao longo do exercicio de 2020, como a sele¢do de entidade para realizar de coleta de residuos sélidos, como papéis, livros em desuso,
pilhas e baterias, de forma a promover a correta destinacéo final, em especial a reciclagem e o reuso.

Desde novembro/2016, por meio da Comissdo Permanente de Sustentabilidade Ambiental, a Secretaria
Administrativa vem adotando algumas providéncias para incentivar o uso de copos retornaveis, garrafas e/ou squeezes pessoais, com
seguintes objetivos e orientacdes:

e Eliminacdo do uso de copos descartaveis para o pablico interno, restringindo a disponibilizacdo dos copos somente para o
publico externo;

« Realizagdo de campanhas de sensibilizagdo e consumo consciente, incentivando o uso de canecas e Copos retornaveis;

e Como incentivo inicial, que a Administracéo realizasse a aquisi¢do de canecas de porcelanas personalizadas.



Assim, desde 2017, quando realizou a aquisi¢ao e distribuicdo das canecas de porcelanas para todos os magistrados,
servidores e demais colaboradores e ampla divulgacdo quanto a consciéncia permanente no uso de copos/canecas retornaveis, foram
observados a diminui¢do na geragdo de residuos sélidos plésticos, conforme demonstra os gréaficos dos resultados em 2018.

Outras acdes foram desenvolvidas em 2019, sendo:

a. Fortalecimento do Termo de Cooperagdo Técnica, iniciado com o Tribunal de Justica de Ronddnia, o Tribunal Regional Eleitoral
de Rondbnia e o Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido, denominada ECOLIGA com os fins de realizar a¢fes conjuntas
nas &reas da sustentabilidade ambiental, com a entrada de novos 6rgdos, como a Defensoria Plblica Federal, o Ministério
Publico Federal, a Universidade Federal de Ronddnia, o Ministério Publico Estadual e a Defensoria Publica Estadual,

b. Aquisicdo de cartuchos de toner para impressoras com obrigacdo de Logistica Reversa, em atendimento a Lei Federal n.
12.305/2010, que instituiu a Politica Nacional de Residuos S6lidos, e a Resolu¢do CNJ n. 201/2015, de forma a devolver para
o fabricante/comerciante os cartuchos de toner de impressoras vazios, 0s quais serdo responsaveis na destinagao ecologicamente
correta;

¢. Aaquisicdo de condicionadores de ar, tipo split, com tecnologia inverter e classificagdo de consumo de energia em categorias
com melhor eficiéncia energética, conforme classificacdo do INMETRO; e

d. Na aquisicdo de materiais de consumo para almoxarifado, com exigéncias de composi¢éo ou fabricagcdo em atendimento as
exigéncias sustentaveis, como o material reciclado ou proveniente de manejo florestal, além das composi¢des biodegradaveis
e atoxicas.

3 - EVOLUCAO DO DESEMPENHO DOS INDICADORES ESTRATEGICOS SOCIOAMBIENTAL EECONOMICO

As Metas definidas no Plano de Logistica Sustentavel da Secéo Judiciaria de Ronddnia, em consonancia com o
Planejamento Estratégico da Justica Federal da 12 Regido, foram tragadas para o periodo 2015-2020. A anélise dos 57 indicadores
relacionados para o atingimento das Metas segue abaixo:

TEMA1 - INSUMOS E MATERIAIS

META 1 — Reduzir o consumo de papel em 1% ao ano até 2020

Meta Atingida e Superada: Redugdo acumulada de 20,9% em relacéo ao consumo de 2015.
A redugdo em 2019 com relagdo ao ano anterior (2018) foi de 12,3%.

ANALISE

Um dos fatores que contribuiram para a reducéo do consumo de papel foram a implantagao
e ampliacdo dos sistemas informatizados , como o SEI (administrativo) e o PJe (judicial).
Também foram realizadas campanhas de conscientizagéo visando a economicidade de papel.

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta 1 acima, frente as respectivas ages mencionadas, passamos a observar os indicadores de 1 a 5
abaixo:

1 ab. Papel

1. Consumo de papel branco

2. Gasto com aquisigdo de papel branco
3. Consumo de papel reciclado

4. Gasto com aquisicdo de papel reciclado

5. Consumo total de papel branco e reciclado

Acdes propostas:
1. Disponibilizar os dados de consumo de papel das unidades.
Foi avaliado o processo de solicitacdo, aquisicao e entrega de papel nas unidades para possibilitar a diminui¢do

do fornecimento de papel. A SEMAP fez criteriosa avaliagdo dos pedidos semanais das unidades e alertando que o consumo
estava, para algumas unidades, acima da média do més anterior.



2. Incentivar o uso de impressdes frente e verso de documentos.

Ac0es pontuais em setores com grande volume de impressédo ao longo do exercicio.

TEMA1 - INSUMOS E MATERIAIS

META 2 — Reduzir o consumo de copos descartaveis em 1% ao ano até 2020

Meta Atingida e Superada: Redugdo acumulada de 29,3% em relagdo ao consumo de
2015. A reducéo em 2019 com relacéo ao ano anterior (2018) foi de 2,9%.

ANALISE

Houve uma reducdo de 29,3% no consumo de copos descartaveis (agua e café), em
relagdo a 2015, caindo de 5.941 centos para 4.203 centos. Portanto, hé que se considerar
como eficazes as campanhas de conscientizagdo e sensibilizacéo.

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta 2, frente as respectivas agdes mencionadas, passamos a observar os indicadores de 6 a 10 abaixo:
6 a 10. Copos descartaveis

6. Consumo de copos de 180 ml descartaveis

7. Gasto com aquisi¢do de copos de 180 ml descartaveis

8. Consumo de copos de 50 ml descartaveis

9. Gasto com aquisi¢do de copos de 50 ml descartaveis

10. Gasto total com aquisigao de copos descartaveis

Ac0es propostas:

1. Avaliar a inser¢do de critérios de sustentabilidade para aquisicdo de copos descartaveis oxibiodegradaveis; Pesquisar novas
tecnologias disponibilizadas no mercado; Efetuar comparativo custo/beneficio e respectivo impacto financeiro em relagéo a situagédo
atual.

Foi implementado desde 2017 a campanha de conscientiza¢do com a distribuicédo de canecas de porcelanas aos
magistrados, servidores e demais colaboradores, restringindo o uso do copo descartavel para o publico externo.

2. Disponibilizar os dados de consumo de copos 180 ml das unidades; Apresentar, periodicamente, os dados para os gestores das
unidades; Criar espaco de comunicacdo constante na intranet informando o consumo da Seccional; Realizar pedidos de copos
descartaveis 180 ml e 50 ml pelo sistema de pedido de material, mediante necessidade; Estimar quantidade de copos descartaveis de
acordo com numero de servidores.

A SEMAP realizou a limitagdo no fornecimento dos descartaveis com vistas a distribui¢éo das canecas de
porcelanas.

A SERAM realizou mensalmente o monitoramento dos consumos com informagdes graficas ao longo do
exercicio e disponibilizados em rede para todos os gestores.

3. Verificar a viabilidade de implantagdo de substitui¢do por copos/xicaras de vidro/porcelana.

Em Dezembro/2016, apos estudo da SEMAD e autorizagdo da SECAD, foi realizada a aquisi¢do de canecas de
porcelanas personalizadas, a fim de iniciar a conscientizacdo quanto ao uso, por parte de magistrados, servidores e demais
colaboradores, de copos retornaveis dentro as unidades de trabalho.

TEMA1 - INSUMOS E MATERIAIS

META 3 — Reduzir o consumo de suprimentos de impressao (toner) em 2% ao ano
até 2020



Meta Atingida e Superada: Redugdo acumulada de 25,3% em relagdo ao consumo de
2015. A redugdo em 2019 com relagdo ao ano anterior (2018) foi de 19,1%.

2015: consumo de 203 equipamentos

2016: consumo de 203 equipamentos

2017: consumo de 164 equipamentos

2018: consumo de 178 equipamentos

2019: consumo de 178 equipamentos

ANALISE

Em 2015 o consumo de suprimentos de impressao (toner) foi de 249 unidades, enquanto
que em 2019 o consumo foi reduzido para 186 unidades de toners. Foram reduzidas as
quantidades de impressoras ativas neste periodo, de 203 para 178 equipamentos.

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta acima, frente as respectivas ages mencionadas, passamos a observar os indicadores de 11 a 16
abaixo:

11 a 16. Impressdes e equipamentos

11. Impressdes de documentos totais

12. Equipamentos instalados

13. Performance dos equipamentos instalados

14. Gasto com aquisi¢des de suprimentos

15. Gasto com aquisicdo de impressoras

16. Gasto com contratos de outsourcing de impresséo

Ac0es propostas:
1. Programar vistoria geral no parque de impressoras/copiadoras das Subsec¢des e da Seccional e realizar as seguintes configurages:
1. Impressdo em frente e verso; 2. Adogédo da fonte Sprang Eco Sans como ecofonte padrdo; 3. Ado¢do do modo de economia de
energia.
As acgdes foram realizadas pela SEINF, dentro das suas possibilidades. Alguns servidores ndo puderam utilizar
a configuragdo frente e verso, pois demandaria prejuizo na execugao dos servigos.

TEMA?2 - ENERGIAELETRICA

META 4 — Reduzir o consumo de energia elétrica em kWh em 0,5% ao ano até 2020

Meta Atingida e Superada: Redugdo de 3,3% em relacdo ao consumo de 2018.

ANALISE

O consumo total de 2018 foi na ordem de 1.628.582 kWh enquanto que em 2019 houve
uma reducdo para 1.575.057 kWh. Assim, a diferenca entre os dois exercicios representou
uma reducéo de 3,3% no consumo total de energia elétrica.

IAlgumas acGes implementadas para redugdo no consumo de energia elétrica trouxeram
resultados positivos.

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta acima, frente as respectivas a¢cfes mencionadas, passamos a observar os indicadores de 17 a 22
abaixo:

17 a 22. Energia elétrica



17. Consumo de energia elétrica

18. Consumo de energia elétrica por area construida
19. Gasto com energia elétrica

20. Gasto com energia elétrica por area construida

21. Adequacéo do contrato de demanda (fora de ponta)

22. Adequacéo do contrato de demanda (ponta)

Ac0es propostas:
1. Otimizac&o do uso dos elevadores.

Foi realizada a sensibilizag&o para o uso consciente do elevador e incentivando o uso das escadas. Para diminuir
0s gastos de consumo, foi desligado um dos dois elevadores na sede da Seccional.

2. Implantag8o de iluminacéo LED.

Acdo realizada pela Secao de Servicos Gerais - SESEG com substituicéo de 100% das lampadas
fluorescentes tubulares, dicroicas, eletrénicas compactas e incandescentes para lampadas LED na sede da Seccional.

3. Reducdo de quantidade de lampadas — estabelecer padrdo minimo de iluminag&o por m2 e estudar viabilidade de substitui¢do
de calhas.

Nao foi feito um estudo com o intuito de estabelecer um padrdo minimo. Entretanto, foram reduzidas na sede
da Seccional cerca de 30% do total de lampadas, em especial nas areas de circulagéo e estacionamento.

4. Revisdo de acionamento de ld&mpadas — avaliar e implementar os locais viaveis de individualizacdo de interruptores,
agrupando linearmente lumindrias paralelas as janelas para acionamento conforme distancia da iluminag&o natural.

Acdo realizada parcialmente pela Secéo de Servigos Gerais - SESEG.

TEMA 3 - AGUAE ESGOTO

META 5 — Reduzir o consumo de 4gua e esgoto em m3 em 5% até 2020.

Meta Atingida e Superada: Reducdo de 3,4% em relagéo ao consumo de 2018.

ANALISE

O consumo total de 2018 foi na ordem de 4.358 m?3 enquanto que em 2019 houve uma
pequena reducdo para 4.208 m3. Assim, a diferenca entre 0s dois exercicios representou
uma reducéo de 3,4% no consumo total de dgua tratada.

IAlgumas acBes implementadas para redugdo no consumo de agua tratada trouxeram
resultados positivos.

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta acima, frente as respectivas agfes mencionadas, passamos a observar os indicadores de 23 a 26
abaixo:

23 a 26. Agua e esgoto

23. Volume de agua consumido

24. Volume de agua por area construida
25. Gasto com agua

26. Gasto com agua por area construida

Acdes propostas:
1. Orientacgdo de terceirizados de limpeza e copa — orientar sobre uso consciente da agua e uso correto de materiais.

Orientagdes repassadas através da Secdo de Servicos Gerais e por campanhas de conscientizacédo
desenvolvidas na SJRO.

2. Monitoramento dos dados de consumo — acompanhar o consumo de agua para identificar, de forma tempestiva, vazamentos
nas instala¢es hidrulicas.



Esse procedimento jé é adotado pela Sec¢éo de Servigos Gerais.

TEMA 4 —- GESTAO DE RESIDUOS

META 6 — Ampliar a destinacéo de materiais diversos & reciclagem em 2% ao ano
até 2020

META 7 — Tornar trataveis os sistemas de esgoto das unidades com sede propria

META 8 — Tornar utilizaveis como adubo 100% dos residuos biodegradaveis

Meta 6 Atingida e Superada: Houve a destinacdo de 901 kg de residuos para reciclagem e
reaproveitamento, resultando em um aumento de 87,3% com relacdo ao resultado de 2018.

Metas 7 e 8 possuem acOes somente no exercicio 2019. Assim, os resultados serdo
medidos e divulgados em 2020.

ANALISE

IAté 2013, os papeéis descartados pela sede da Seccional eram separados e recolhidos pela
Prefeitura Municipal de Porto Velho. Com a suspenséo desses servigos em 2014 e apés a
enchente do Rio Madeira naquele mesmo exercicio que atingiu as instalagdes do prédio
da Justica Federal de RO, a separagdo 0s materiais passiveis de reciclagem ndo foi mais
realizada. Entretanto, foi iniciada uma parceria com a Associacdo de Catadores de
Residuos - CATANORTE no final de 2018, momento que foram destinados muitos
residuos. Ainda em 2019, houve a aquisi¢do de cartuchos de toner para impressoras com
obrigacdo de Logistica Reversa, de forma a devolver para o fabricante/comerciante os
cartuchos de toner de impressoras vazios, 0s quais sdo responsaveis na destinagdo
ecologicamente correta.

Indicadores:

Para o cumprimento das Metas acima, frente as respectivas agbes mencionadas, passamos a observar os indicadores de 27 a 40
abaixo:

27 a 40. Gestdo de residuos

27. Destinagdo de papel para reciclagem

28. Destinagdo de suprimentos de impressao para reciclagem

29. Destinagdo de plastico para reciclagem

30. Destinagdo de lampadas encaminhadas para descontaminagédo

31. Destinagdo de pilhas e baterias encaminhadas para descontaminagédo
32. Destinacdo de madeiras para reaproveitamento

33. Destinagédo de vidros para reciclagem

34. Destinacdo de metais para reciclagem

35. Destinagdo de residuos de salde para descontaminagao

36. Destinagdo de residuos de obras a reciclagem

37. Destinagdo de residuos de informatica (fitas, cabos, midias etc.) a reciclagem
38. Total de material reciclavel destinado as cooperativas

39. Tratamento prévio de esgotos

40. Destinagdo de residuos biodegradaveis para adubo a serem utilizados em hortas

Acdes propostas:
1. Coleta e descarte de lampadas usadas, observando o descarte ambientalmente correto.

Essas acdes serdo tentadas em 2020. O estudos foram iniciados em 2018.

2. Coleta e descarte de papel — destinar residuo de papel a cooperativa de reciclagem.



Acdo iniciada com a Associacdo de Catadores de Residuos - CATANORTE no final do exercicio de 2018. Em
2020 sera realizado credenciamento de entidades e cooperativas por de chamamento publico, a fim de atender todas as unidades
desta Seccional sediadas no Estado de Rondbnia.

3. Tratamento de esgoto — realizar estudo para verificar a viabilidade de se instalar nas unidades que tem sede propria biodigestores.

4. Gestdo de residuos biodegradaveis — realizar estudo para verificar a viabilidade de se instalar nas unidades que tem sede propria
composteiras.

Essas agdes (3 e 4) serdo tentadas em 2020. O estudos foram iniciados em 2018.
5. Contratagdes com obrigac@es de logistica reversa com responsabilidade de reciclagem ou destinagdo ecologicamente correta.

Implementacdo com aquisicdo de cartuchos de toner para impressoras com obrigacdo de Logistica Reversa,
em atendimento a Lei Federal n. 12.305/2010, que instituiu a Politica Nacional de Residuos Sélidos, e a Resolugdo CNJ n.
201/2015, de forma a devolver para o fabricante/comerciante os cartuchos de toner de impressoras vazios, 0s quais serdo
responsaveis na destinacdo ecologicamente correta.

TEMAS5 - QUALIDADE DE VIDANO AMBIENTE DE TRABALHO

META 9 — Ampliar a participagdo de servidores em ac¢des de qualidade de vida no
trabalho, solidarias e de inclusdo (PNE) em 0,5% ao ano até 2020

Meta Atingida e Superada: Houve a participagdo de 199 servidores na a¢éo de qualidade
de vida, resultando em um aumento de 91% com relagéo ao resultado de 2018.

ANALISE

Em 2019, foram promovidas ac¢8es solidarios de final de ano para arrecadagéo de
brinquedos a criangas carentes.

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta acima, frente as respectivas agdes mencionadas, passamos a observar os indicadores de 41 a 43
abaixo:

41 a 43. Qualidade de vida no ambiente de trabalho
41. Participacao dos servidores e/ou a¢@es voltadas para a qualidade de vida no trabalho
42. Participacdo de servidores em acdes solidarias (a exemplo de inclusédo digital, alfabetizagdo, campanhas voluntarias)

43. Ac¢des de inclusdo para servidores com deficiéncia

Acdes propostas:

1.  Promogdo de agdes ergondmicas — verificar, no proprio local de trabalho, o mobiliario e os equipamentos, orientando os
usuarios; e identificar, por unidade, o mobiliario inadequado para futura destinagéo ou substituicdo. (Acao continua)

2. Promogdo de agdes ergondmicas — avaliar a adogéo de critérios de ergonomia para aquisicdo de mobiliario. (Acdo continua)
3. Campanhas de promogao da salde. (Acdo continua)

4. Estimulo a realizagdo dos exames periédicos —acompanhar o estado de salde dos servidores e magistrados e detectar
precocemente o surgimento de doencas relacionadas ao trabalho. (Acao continua)

Acdes realizadas pela SEBES — Sec¢do de Bem-Estar Social de anualmente.

5. Programa de a¢Bes de Salde — Realizar anualmente a Semana do Coragdo (com verificagdo das pressdes arterial e ocular,
circunferéncia abdominal, exame de glicemia capilar e calculo do Indice de Massa Corporal - IMC). (Acéo continua)

6. Orientacdo quanto a qualidade do ar climatizado

As acdes programadas ndo foram realizadas em 2018 e serdo desenvolvidas ao longo do exercicio de 2019,
capitaneadas pela Se¢do de Bem-Estar Social.

TEMA 6 - CONTRATAGCOES SUSTENTAVEIS
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META 10 — Reduzir o gasto com telefonia fixa e mével em 3% ao ano até 2020

Meta Atingida e Superada: Redug&o de 9,5% em relagéo ao gasto de 2018.

ANALISE

O total gasto em 2018 foi na ordem de R$ 290.298,96 enquanto que em 2019 houve uma
reducdo para R$ 262.775,78. Assim, a diferenca entre os dois exercicios representou uma
reducdo de 9,5% nos gastos com telefonia fixa e movel.

IAlgumas agdes implementadas para reducdo dos gastos com telefonia fixa e movel
trouxeram resultados positivos, como campanhas para uso de outros meios, como e-mail
e mensageiro eletrdnico instantaneo.

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta acima, frente as respectivas a¢es mencionadas, passamos a observar os indicadores de 44 a 47
abaixo:

44 a 47. Telefonia

44. Gasto médio do contrato de telefonia fixa
45. Gasto médio do contrato de telefonia movel.
46. Gasto total do contrato de telefonia fixa.

47. Gasto total do contrato de telefonia maével.

Acdes propostas:
1. Acompanhamento de contratos — reavaliar, periodicamente, as condi¢8es pactuadas nos contratos de telefonia, objetivando a
reducdo de custos quando possivel.

2. Estimulo ao uso de e-mail e spark- substituir ligagdes interurbanas por e-mail e spark.

Foram realizada campanhas para uso de outros meios de comunicagéo, como e-mail e mensageiro
eletrénico instantaneo, especialmente entre as proprias unidades dentro do Estado de Ronddnia.

TEMA 6 - CONTRATACOES SUSTENTAVEIS

META 11 — Manter os gastos atuais (2015) com vigilancia até 2020, desconsideradas
as repactuacoes.

Meta Atingida: Manutencdo acumulada dos gastos anuais com vigilancia desde o ano de
2015.

ANALISE

Gasto total com contratos de vigilancia no ano base de 2015, desconsideradas as
repactuacdes, foi de R$ 2.118.223,47, 0 qual se manteve nos anos seguintes (2016, 2017,
2018 e 2019).

No mesmo periodo, foram mantidas as quantidades de postos existentes em 2015.

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta acima, frente as respectivas agdes mencionadas, passamos a observar os indicadores de 50 a 51
abaixo:

50 a 51. Vigilancia

50. Valor inicial do posto

51. Valor atual do posto

Acdes propostas:

1. Avaliagdo do CFTV (circuito interno de televisdo) - avaliar a substituicdo ou otimizacao dos aparelhos de CFTV.

2. Avaliacdo da implantacdo do sistema de acesso eletronico as garagens — instalar equipamentos de controle de acesso as garagens.
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(Prazo: dezembro/2016)

Em 2018 foi contrato um projeto de seguranga eletrénica para implementagdo em 2019. Espera-se a
reducéo de postos de vigilancia armada.

TEMA 6 - CONTRATACOES SUSTENTAVEIS

META 12 — Manter os gastos atuais (2015) com limpeza até 2020, desconsideradas
as repactuacoes.

Meta Atingida: Manutengéo acumulada dos gastos anuais com limpeza desde o ano de
2015.

ANALISE

Gasto total com contratos de limpeza no ano base de 2015, desconsideradas as
repactuacoes, foi de R$ 749.910,96. O gastos dos anos seguintes (2016, 2017, 2018 e
2019) tiveram variacdo a menor e a maior por supressdo ou acréscimo de valores
decorrentes de novas Convengdes Coletivas de Trabalho.

Entretanto, no mesmo periodo, foram mantidas as quantidades de postos existentes em
2015.

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta acima, frente as respectivas agdes mencionadas, passamos a observar os indicadores de 50 a 52
abaixo:

50 a 52. Limpeza

50. Gasto de limpeza pela area construida
51. Grau de repactuagao

52. Gasto com material de limpeza

Acdes propostas:

1. Revisdo dos contratos de terceirizagao — revisar o dimensionamento de equipes e materiais de consumo necessarios as atividades
de limpeza da Seg¢do Judiciaria.

Ap0s revisdo, foi estabelecido uma avaliagdo, por parte da Secao de Servigos Gerais, dos niveis de servigo da
empresa contratada responsavel pelas atividades de limpeza. Entretanto, ndo foi realizada a reducdo de postos, visto que o0
quantitativo ja esta ajustado a capacidade de realizagéo dos servigos a serem executados com qualidade.

2. Capacitacao de fiscais de contrato — obter maior eficiéncia na avaliagdo e monitoramento das condi¢Ges contratuais.

Acéo realizada com curso da nova IN 05/2017 do MPOG sobre as contrataces e fiscalizacdo dos contratos
continuados, que contou com a participagdo dos gestores e fiscais de contratos.

3. Avaliacdo do consumo ideal de insumos para limpeza — avaliar procedimentos e uso de materiais para criacdo de perfil de
consumo ideal, conforme as caracteristicas da unidade (area e publico interno e externo) e reavaliar os materiais utilizados para os
procedimentos de limpeza e conservagdo, com o objetivo de reduzir e melhorar a qualidade e eficiéncia dos produtos utilizados.

A SESEG realizou estudo e constatou que a aquisicdo de materiais de consumo de limpeza diretamente pela
Contratante (SJRO) seria melhor administrada, tanto no aspecto da qualidade como da quantidade. Assim, desde 2017, os
materiais de limpeza fornecidos pela Contratada foram retirados do servico e registrados precos para os materiais de limpeza,
com aquisi¢ao direta pela SJRO.

4. Aquisicdo de produtos biodegradaveis — incluir, nos novos contratos, preferencialmente, produtos biodegradaveis.

Acéo realizada com aquisicdo de materiais de consumo para almoxarifado, com exigéncias de composi¢ao ou
fabricacdo em atendimento as exigéncias sustentaveis, como o material reciclado ou proveniente de manejo florestal, além das
composicdes biodegradaveis e atoxicas.

TEMA 6 - CONTRATAGCOES SUSTENTAVEIS

META 13 — Reduzir o valor gasto com reformas em 1% ao ano até 2020



Meta NAO Atingida: Aumento de 85,5% em relagéo ao total gasto em 2018.

ANALISE

O total gasto em 2018 com reformas de imdveis foi de R$ 265.209,69 enquanto que em
2018 houve um aumento para R$ 492.035,14.

Entretanto, as despesas com reformas em 2019 foram estritamente necessarias, as quais
concluiram a subestacgdo de energia elétrica elevada e reformaram a caixa d"agua central
da sede com problemas estruturais.

Indicadores:
Para o cumprimento da Meta acima, frente as respectivas ages mencionadas, passamos a observar o indicador 53 abaixo:
53. Reforma

53. Valor gasto com reformas nas unidades

Acdes propostas:

1. Otimizagdo da manutencéo predial preventiva — incluir, @ medida do possivel, diretrizes de sustentabilidade nas rotinas de
manutencdo predial, objetivando adequar beneficios ambientais e econdmicos nas reformas. (Ac¢ao continua)

A SESEG realiza de forma continua a avalia¢do de manutencgdes prediais de menor impacto ao meio
ambiente alinhado aos atingimento das necessidades das adaptacdes internas dos prédios da SJRO.

TEMA7 -DESLOCAMENTO DE PESSOAL, BENS E MATERIAIS

META 14 — Reduzir os gastos com manutengao preventiva e corretiva de veiculos
em 15% até 2020

Meta Atingida e Superada: Redugdo de 16,1% em relagéo ao ano de 2018 e reducéo
acumulada de 50,4% com relag&o ao ano base (2015).

ANALISE

O gasto total com manutengdo preventiva e corretiva de veiculos em 2018 foi na ordem
de R$ 26.744,16 enquanto que em 2019 houve uma redugéo para R$ 22.447,55.

N&o houveram aumento no quantitativo de veiculos entre os exercicios referenciados.

Entretanto, foi observado uma menor utilizagdo da frota de veiculos no exercicio de 2018
em comparagdo ao exercicio anterior, em km rodados, o que pode ter contribuido para
uma reducdo nas manutengdes.

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta acima, frente as respectivas acfes mencionadas, passamos a observar os indicadores 54 a 56 abaixo:
54 a 56. Veiculos

54. Veiculos para transporte de servidores, tramitacdo de documentos e demais atividades funcionais

55. Veiculos para transporte de magistrados

56. Gasto com manutengdo dos veiculos da frota

Acdes propostas:
1. Otimizacdo da manutencdo preventiva - avaliar e melhorar rotinas de manutencédo preventiva nos veiculos oficiais.

Acdo continua realizada pela CEVIT.

2. Otimizacdo da lavagem de veiculos - analisar a viabilidade de adogao de lavagem ecolégica dos veiculos, compreendendo,
inclusive, a ampliagdo dos intervalos entre as lavagens.

A SEVIT em 2019, por conta das restri¢cdes orcamentarias, diminuiu a quantidade lavagens de veiculos.

3. Compra de veiculo com selo A em relagdo a emissdo de poluentes - observar, em cumprimento as normas legais de aquisi¢do de



veiculos oficiais, a inclusdo no Edital de compra que o veiculo a ser adquirido seja classificado como selo A para emissao de
poluentes. (Prazo: dezembro/2016)

Essa acdo sera observada pela SEVIT em conjunto com a SELIT nas proximas aquisi¢oes. Ndo foram realizadas
novas aquisi¢des em 2019.

TEMA 8 — SENSIBILIZACAO E CAPACITACAO CONTINUA

META 15 — Implantar pelo menos uma acéo de sensibilizagio para cada tema
definido na Resolugéo Presi 4/2016 até 2020.

Meta Atingida: Foi realizada uma ag&o de sensibilizagdo em 2019.

ANALISE

Foi realizada a capacitagdo e sensibilizacdo de 10 servidores com o evento |1l Seminério
de Contratacéo Sustentivel do Poder Judiciario de Rondénia.

[Também foram realizadas amplas divulgagbes via e-mail, em pop-ups automaticos
executados no computador dos servidores, por banners e adesivos, no informativo da
Seccional, para buscar o cumprimento dessa meta por parte das areas pertinentes.

Indicadores:
Para o cumprimento da Meta acima, frente as respectivas a¢cBes mencionadas, passamos a observar o indicador 57 abaixo:
57. Sensibilizagao e capacitagéo continua

57. Sensibilizacdo e capacitagdo do corpo funcional e forga de trabalho auxiliar

Acdes propostas:

1.  Capacitagdo/qualificacdo da CGPLS-SJRO - Qualificar os membros da CGPLS-SJRO por meio de estudos, rodas de conversa,
benchmarking etc.,a fim de nivelar os conhecimentos relacionados a gestdo socioambiental e demais conceitos correlatos.

Alguns integrantes da Comissao participaram do evento 111 Seminario de Contratacdo Sustentavel do Poder
Judiciario de Rondbnia.

2. Elaboracédo de campanha de sensibilizagdo da forca de trabalho nas questdes relacionadas a gestdo socioambiental.
Na&o foram realizadas em 2018 nenhuma campanha de sensibiliza¢do. A¢éo deslocada para 2019.
3. Divulgacdo constante dos resultados dos indicadores e das metas do PLS-RO.

Na&o foram realizadas divulgag6es parciais em 2019. Acéo deslocada para 2020.

4 — AVALIAGAO GERAL

O Relatério Anual de Desempenho Socioambiental de Metas do PLS-SJRO do exercicio de 2019 apresentou 0
melhores resultados no seu terceiro ano de aplicacdo com a incorporagdo da varidvel ambiental na estrutura do servico publico
desempenhado pela Secédo Judiciaria de Rondonia.

Das 15 (quinze) metas prevista no PLS-SJRO, 12 (doze) foram atingidas, resultando em percentual de cumprimento
de 80%.

O desafio é a incorporagdo aos diversos processos de trabalhos (areas fim e meio) das iniciativas socioambientais,
remodelando alguns procedimentos, comportamentos e atitudes por todas as pessoas envolvidas.

A partir desses resultados, tem-se uma visdo real dos indicadores da Secdo Judiciaria de forma a usa-los como
subsidios para a definicdo de novas agdes e alteragdo/manutencao das ja existentes.

Em 2020, sera realizada a revisdo do PLS da Seccional, com enfoque na analise das metas sugeridas e nas agGes
propostas para o0 alcance dessas metas.
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